PIANO TRIENNALE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 2014/2016
(Déeliberazione Giunta Comunale n. 15 del 30.01.2014)

SETTORE: AMMINISTRATIVO
Servizio: Risorse Umane

X Reportistica primo semestre 2014

O Reportistica secondo semestre 2014

Dati di reportistica semestrale

Indicare per lattivita a rischio afferenti il settore di competenza:

il numero dei procedimenti per i quali non sonotist.’L
rispettati gli standard procedimentali di cui alla

precedente lett. a) 0
il numero dei procedimenti per i quali non sonotistL

rispettati i tempi di conclusione dei procedimeatila 0
percentuale rispetto al totale dei procedimentuistnel

periodo di riferimento

la segnalazione dei procedimenti per i quali nostado 0

rispettato l'ordine cronologico di trattazione

l

adempimenti di cui a pag. 4 del P.T.P.C. 2014/2016



