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SETTORE AMMINISTRATIVO  
Servizio Risorse Umane 
 
Negrar, 14/8/2014 
Prot. n. 19539------ 

RIAPERTURA TERMINI 
 

Avviso pubblico 
per la manifestazione d'interesse per l’affidamento del servizio di  

Medico Competente e Sorveglianza Sanitaria  
ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. 

 

Il Comune di Negrar intende affidare per gli anni 2014-2015 l’incarico per il servizio di Medico 
Competente e  Sorveglianza Sanitaria ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.  

Il presente avviso è da intendersi finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazioni 
d’interesse per favorire la consultazione di professionisti potenzialmente interessati e non è, in 
alcun modo, vincolante per l’Ente. 

Con il presente avviso non è indetta alcuna procedura di affidamento. La manifestazione di 
interesse ha il solo scopo di comunicare all’Ente la disponibilità ad essere invitati a presentare 
offerta. 

Nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza, 
verranno acquisite le manifestazioni d’interesse redatte sull’apposito schema di dichiarazione per la 
“Manifestazione d’interesse finalizzata all’individuazione dei professionisti da invitare alla gara 
mediante procedura negoziata per il servizio di Medico Competente e Sorveglianza Sanitaria ai 
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., per gli anni 2014-2015”. 

L’Ente si riserva di procedere all’indizione della successiva procedura di gara per il servizio di 
Medico Competente e Sorveglianza Sanitaria ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., di 
interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento 
avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, 
relativamente alle dichiarazioni d’interesse che dovessero pervenire a questa Amministrazione. 

Possono presentare la manifestazione d’interesse i soggetti di cui all’art. 34 del D.Lgs. n. 163/2006 
e s.m.i. che non si trovino nelle cause di inclusione contemplate dall’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006 
e s.m.i. 

Il professionista interessato all'incarico dovrà essere in possesso dei requisiti di cui 
all'art. 38 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. (allegato A). 

La partecipazione alla presente individuazione di concorrenti non costituisce prova del possesso dei 
requisiti generali e speciali richiesti per l’affidamento del servizio di Medico Competente e  
Sorveglianza Sanitaria ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., che dovranno essere dichiarati ed 
accertati in occasione della procedura negoziata. 
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I soggetti interessati sono invitati a trasmettere la manifestazione di interesse all’affidamento del 
servizio utilizzando l’apposito modulo allegato B) corredato, a pena di esclusione, da una copia 
fotostatica del documento di identità. 
 
Il Medico Competente, ai sensi degli artt. 2 comma 1, lettera h), 25, 29, 38, 39, 40, 41 e 42 del 
citato D.Lgs. 81/2008, è il medico in possesso di uno dei titoli e dei requisiti formativi e 
professionali di cui all'articolo 38, che collabora, secondo quanto previsto all'articolo 25 e 29, 
comma 1, con il datore di lavoro ai fini della valutazione dei rischi ed è nominato dallo stesso per 
effettuare la Sorveglianza Sanitaria e per tutti gli altri compiti di cui al decreto 81/2008 e s.m.i.. 
Il Medico Competente (art. 25, D.Lgs. n. 81/2008 come modificato dal D.Lgs. n. 106/2009): 

• collabora con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione 
dei rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario, della Sorveglianza Sanitaria, 
alla predisposizione dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’ integrità 
psico-fisica dei lavoratori, all'attività di formazione  informazione nei confronti dei lavoratori, 
per la parte di competenza e all'organizzazione del servizio di primo soccorso considerando 
i particolari tipi di lavorazione ed esposizione e le peculiari modalità organizzative del 
lavoro. Collabora inoltre all’attuazione e valorizzazione di programmi volontari di 
«promozione della salute», secondo i principi della responsabilità sociale; 

• programma ed effettua la Sorveglianza Sanitaria di cui all'articolo 41 attraverso protocolli 
sanitari definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi 
scientifici più avanzati; 

• istituisce, aggiorna e custodisce, sotto la propria responsabilità, una cartella sanitaria e di 
rischio per ogni lavoratore sottoposto a Sorveglianza Sanitaria; tale cartella è conservata 
con salvaguardia del segreto professionale e, salvo il tempo strettamente necessario per 
l’esecuzione della sorveglianza sanitaria e la trascrizione dei relativi risultati, presso il luogo 
di custodia concordato al momento della nomina del Medico Competente; 

• consegna al datore di lavoro, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in 
suo possesso, nel rispetto delle disposizioni di cui al decreto legislativo del 30 giugno 2003, 
n.196 e con salvaguardia del segreto professionale; 

• consegna al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, copia della cartella sanitaria 
e di rischio e gli fornisce le informazioni necessarie relative alla conservazione della 
medesima; l’originale della cartella sanitaria e di rischio va conservata, nel rispetto di 
quanto disposto dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, da parte del datore di 
lavoro, per almeno dieci anni, salvo il diverso termine previsto da altre disposizioni del 
presente decreto; 

• fornisce informazioni ai lavoratori sul significato della Sorveglianza Sanitaria cui sono 
sottoposti e, nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessità di 
sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo la cessazione della attività che comporta 
l'esposizione a tali agenti. Fornisce altresì, a richiesta, informazioni analoghe ai 
rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza; 
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• informa ogni lavoratore interessato dei risultati della Sorveglianza Sanitaria di cui all'articolo 
41 e, a richiesta dello stesso, gli rilascia copia della documentazione sanitaria; 

• comunica per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all'articolo 35, al datore di lavoro, al 
responsabile del servizio di prevenzione protezione dai rischi, ai rappresentanti dei 
lavoratori per la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della Sorveglianza Sanitaria effettuata 
e fornisce indicazioni sul significato di detti risultati ai fini della attuazione delle misure per 
la tutela della salute e della integrità psico-fisica dei lavoratori; 

• visita gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa che stabilisce in 
base alla valutazione dei rischi; 

• partecipa alla programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati gli 
sono forniti con tempestività ai fini della valutazione del rischio e della Sorveglianza 
Sanitaria.  

Le prestazioni saranno regolate da apposita convenzione tra l’Ente ed il professionista. 
 
I soggetti interessati devono presentare la manifestazione di interesse entro il giorno 
6/9/2014,  utilizzando una delle seguenti modalità: 

• in forma di files sottoscritti con firma digitale ed allegati ad un messaggio di Posta 
Elettronica Certificata (PEC) dell’operatore e trasmessi all'indirizzo di posta certificata 
dell'Ente protocollo@pec.comunenegrar.it con l'indicazione nell'oggetto: “Manifestazione 
d'interesse per affidamento servizio di Medico Competente e Sorveglianza Sanitaria - rif. 
prot. n. 15714/2014”. Farà fede la certificazione di –avvenuta consegna – fornita dal 
Gestore di PEC. 

 
• a mezzo raccomandata A/R all'indirizzo COMUNE DI NEGRAR – Piazza Vittorio Emanuele II° 

n. 37 – 37024 Negrar (VR). Sulla busta è necessario indicare: “Manifestazione d'interesse 
per affidamento servizio di Medico Competente e Sorveglianza Sanitaria - rif. prot. n. 
15714/2014”. Non farà fede la data del timbro postale di spedizione, ma quella del 
ricevimento da parte del Comune attestata dalla segnatura di protocollo. Rimane a carico 
del mittente il rischio del recapito intempestivo della dichiarazione. 

 
• consegnata a mano al Protocollo dell’Ente nel seguente orario: il lunedì, martedì, mercoledì, 

venerdì dalla ore 08:00 alle ore 13:00, giovedì dalle ore 08:00 alle ore 17:00, sabato dalle 
ore 08:00 alle ore 12:00,  sulla busta è necessario indicare: "Manifestazione d'interesse per 
affidamento servizio di Medico Competente e Sorveglianza Sanitaria - rif. prot. n. 
15714/2014”. Farà fede la data del timbro apposto all’atto del ricevimento della richiesta. 

 
Nel caso in cui pervenga una sola manifestazione d’interesse, il Comune di Negrar si riserva la 
facoltà di avviare una procedura negoziata diretta. 
Il presente avviso non costituisce né offerta contrattuale, né una sollecitazione a presentare 
offerta, ma è da intendersi come mero procedimento preselettivo, finalizzato alla raccolta di 
manifestazione d’interesse, che  non comporta  né diritti di  prelazione o  preferenza, né impegni o  
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vincoli sia per il professionista che per l’Amministrazione Comunale ai fini dell’affidamento della 
fornitura. Pertanto si avvierà una gara tra coloro i quali, in possesso dei requisiti richiesti, avranno 
manifestato interesse alla fornitura in oggetto.  
Il presente avviso non vincola in alcun modo l’Amministrazione che sarà libera di avviare altre 
procedure e/o di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, la presente procedura con 
atto motivato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa. 
 
Eventuali richieste pervenute oltre il termine suddetto non saranno prese in 
considerazione ai fini del presente avviso. 
 
Le manifestazioni di interesse pervenute entro la precedente data di scadenza 
rimangono pienamente valide. 
 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune di Negrar e sul sito istituzionale 
del Comune di Negrar www.comunenegrar.it nella sezione appalti e gare. 
 
Le informazioni di carattere amministrativo o relative alla fornitura del servizio, potranno essere 
richieste, al Servizio Risorse Umane del Comune di Negrar, inviando una mail all'indirizzo dedicato 
risorseumane@comunenegrar.it 
 
Responsabile del procedimento: sig.ra Sartori Antonella 
 
 
         
        IL DIRIGENTE SETTORE AMMINISTRATIVO 
               f.to dott. Gino Gugole 
            
 


