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COMUNE DI NEGRAR

Provincia di Verona

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 100 Reg. Delib.
del 05-09-2017

OGGETTO:

COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2017 E FONDO DELLO
STRAORDINARIO ANNO 2017 - PERSONALE NON DIRIGENTE. DICHIARAZIONE DI
IMMEDIATA ESEGUIBILITA".

L'anno duemiladiciassette addi cinque del mese di settembre alle ore 18:30, convocata in
seguito a regolari inviti si ¢ riunita la GIUNTA COMUNALE nella solita sala delle adunanze.
Al momento della trattazione del presente punto all’Ordine del Giorno risultano:

Grison Roberto SINDACO Presente
Rossignoli Fausto VICE SINDACO Presente
Corso Maurizio ASSESSORE Assente

Quintarelli Bruno ASSESSORE Presente
Coeli Camilla ASSESSORE Presente
Avola Ulyana ASSESSORE Presente

Assiste all’adunanza il Sig. Bartolini Marcello nella sua qualitd di SEGRETARIO.

Constatato legale il numero degli intervenuti il Signor Grison Roberto nella sua qualita di
SINDACO assume la presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a discutere e
deliberare sull’oggetto sopraindicato.
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COMUNE DI NEGRAR
Provincia di Verona

OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2017 E
FONDO DELLO STRAORDINARIO ANNO 2017 - PERSONALE NON DIRIGENTE.
DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA’.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione relativa all’oggetto;

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione integrale senza modificazioni;

Visti gli allegati pareri resi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267, in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile del provvedimento in
adozione;

Preso atto del visto del proponente sulla proposta di deliberazione in oggetto;

Richiamato 1’art. 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Richiamato altresi ’art. 109 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Con votazione favorevole unanime palese,

DELIBERA

1. di approvare Pallegata proposta di deliberazione, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
2. di dare atto che costituisce allegato della proposta di deliberazione:

A) Costituzione fondo risorse decentrate anno 2017 — personale non dirigente.

Successivamente la Giunta Comunale, con separata e favorevele votazione unanime
DELIBERA

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma
quarto, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.
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COMUNE DI NEGRAR
Provincia di Verona

AREA DI STAFF DI PROGRAMMAZIONE
SETTORE AFFARI GENERALI

Servizio Risorse Umane

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2017 E

FONDO DELLO STRAORDINARIO ANNO 2017 - PERSONALE NON
DIRIGENTE. DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA’.

Richiamati:

lo Statuto Comunale, approvate con deliberazioni di Consiglio Comunale n. 50/2000, n.
64/2000, n. 71/2000, n. 81/2000, n. 59/2009 e n. 45/2013;

la deliberazione consiliare n. 82 del 21/12/2016 con la quale & stato approvato il bilancio di previsione
2017/2019 e relativi allegati;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 17/01/2017 con la quale & stato approvato il Piano
esecutivo di Gestione — Triennio 2017/2019 ~ parte economica;

la deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 07/03/2017 relativa all’approvazione del Piano
della Performance 2017/2019, alla definizione degli obiettivi e all’assegnazione delle risorse ai
Dirigenti per la relativa gestione;

Premesso che il fondo delle risorse destinate alla Contrattazione Decentrata, ai sensi degli art.li 31 ¢
seguenti del Contratto Collettivo Nazionale Lavoro (C.C.N.L.) - Comparto Regioni Autonomie
Locali del 22/1/2004, si articola in risorse:

a)

b)

decentrate stabili (art. 31, comma 2, C.C.N.L. 22/1/2004) le quali hanno carattere di certezza,
stabilita e continuitd e sono state determinate, con riferimento all’anno 2003, secondo la
previdente disciplina contrattuale, e con le integrazioni previste dall’art. 32, commi 1 e 2 del
medesimo C.C.N.L. 2004 e dai successivi Contratti Collettivi Nazionali per essere definite in un
unico importo che resta confermato, con le stesse caratteristiche, anche per gli anni successivi;

decentrate variabili (art. 31, comma 3, C.C.N.L. 22/1/2004) che presentano carattere di

eventualita e variabilitd e vengono determinate annualmente secondo quanto prescritto dall’art.

15 del C.C.N.L. 1/4/1999, in relazione agli obiettivi necessari al perseguimento del proprio

programma di governo, con possibilita di incremento ai sensi:

o dell’art. 15, comma 1 e comma 2 del C.C.N.L. 1/4/1999;

o dell’art. 15, comma 5 del C.C.N.L. 1/4/1999 che prevede: “in caso di attivazione di nuovi
servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti, ai
quali sia correlato un aumento delle prestazioni del personale in servizio cui non possa
farsi fronte attraverso la razionalizzazione delle strutture e/o risorse finanziarie disponibili
o che comunque comportino un incremento stabile delle Dotazioni Organiche, gli
Enti............. valutano anche I'entita delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri
del trattamento economico accessorio del personale da impiegare nelle nuove attivita e ne
individuano la relativa copertura nell ‘ambito delle capacita di bilancio”;

o dell’art. 16, comma 5, D.L. n. 98/2001 (Piani di razionalizzazione);
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Evidenziato che, cosi come indicato dalla Corte dei Conti con la pronuncia n. 157/2010, ai sensi
dell’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 ¢ s.m.i. e dell’art. 4 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., la
quantificazione delle risorse decentrate - parte stabile - & effettuata annualmente in via automatica
ed obbligatoria, senza margine di discrezionalita, con provvedimento di natura gestionale; mentre &
I’Organo di Governo dell’Ente a quantificare la parte variabile del Fondo per le risorse decentrate,
in base agli interventi ritenuti prioritari per la migliore realizzazione del programma di governo,
delle scelte di bilancio, degli obiettivi del P.E.G., nell’ambito delle disponibilita di bilancio e nel
rispetto dei vincoli normativi in vigore;

Dato atto che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, cosi come modificato

dall’art. 54 del D.Lgs. n. 150/2009 c.d. “Decreto Brunetta”, occorre tenere presente che:

- gli Enti Locali possono destinare risorse aggiuntive alla Contrattazione Integrativa nei limiti
stabiliti dalla Contrattazione Nazionale e nei limiti dei parametri di virtuosita fissati per la spesa
di personale dalle vigenti disposizioni, in ogni caso nel rispetto dei vincoli di bilancio e del
patto di stabilita;

- le Pubbliche Amministrazioni non possono in ogni caso sottoscrivere in sede decentrata
Contratti Collettivi Integrativi in contrasto con i vincoli e con i limiti risultanti dai Contratti
Collettivi Nazionali, ovvero che comportino oneri non previsti negli strumenti di
programmazione annuale e pluriennale di ciascuna Amministrazione; nei casi di violazione dei
predetti vincoli e dei limiti di competenza imposti dalla Contrattazione Nazionale o dalle norme
di legge, le clausole sono nulle, non possono essere applicate e sono sostituite ai sensi degli
art.li 1339 ¢ 1419del C.C,;

Accertato che il Comune di Negrar ha rispettato gli obiettivi del pareggio di bilancio 2016, come da
certificazione del 24/03/2017 sottoscritta dai Revisori dei Conti, dal Sindaco e dalla Dirigente
dell’ Area di line Contabile;

Richiamato 1’art. 23 del D.Lgs. n. 75/2017 che prevede: “A decorrere dal 1 gennaio 2017,
l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui
all'articolo 1 comma 2 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 non puo superare il
corrispondente importo determinato per l'anno 2016. A decorrere dalla predetta data !'articolo 1,
comma 236 della legge 28 dicembre 2015 n.208 ¢ abrogato”.

Considerato che ¢ intenzione dell'Amministrazione inserire, tra le risorse variabili del fondo risorse

decentrate anno 2017 - personale non dirigente:

- € 13.441,70, ai sensi dell’ex art. 15, comma 2 del C.C.N.L. 1/4/1999, ora art. 31, comma 3 del
C.C.N.L. 22/1/2004, previo parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti:

- € 7.500,00, ai sensi dell’art. 15, comma 5 del C.C.N.L. 1/4/1999, previo parere favorevole del
Collegio dei Revisori dei Conti, per il finanziamento dell’indennita di reperibilita anno 2017 che
sara riconosciuta come “pronta disponibilitd” suila base di un propetto innovativo e
trasversale che rispetti le condizioni di cui all’art. 7, comma 5 del C.C.D.1. 2017/2019, al fine di
migliorare il servizio sul territorio, di monitorare e rendicontare gli interventi effettuati e di
improntare un nuovo modello organizzativo degli interventi d’urgenza volto al perseguimento
dell’efficacia e dell’efficienza;

- € 14.000,00, ai sensi dell’art. 16, comma 5, del D.L. 98/2011 (Piani di razionalizzazione), da
verificare a seguito dell’approvazione del “Piano di razionalizzazione e riqualificazione delle
spese anno 20177, previo parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti;

Atteso che, nel rispetto della normativa contrattuale che regola la presente materia nonché delle
disposizioni introdotte dalla legislazione succitata, occorre procedere:
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. alla costituzione del fondo delle risorse decentrate anno 2017 — personale non dirigente, fatte
salve successive modifiche, nell’importo complessivo di € 318.644,35 cosi suddiviso:

o RISORSE STABILI € 251.003,65

o RISORSE VARIABILI € 51.535,68

o RISORSE VARIABILI art. 15, lett. k), C.CN.L. 1/4/1999 € 16.105,02

come da prospetto sub A) allegato alla presente deliberazione per fame parte integrante ¢
sostanziale;

- alla costituzione del fondo dello straordinario anno 2017 - personale non dirigente, ai sensi
dell’art. 14, comma 1, del C.C.N.L. 1/4/1999, nell'importo di € 25.000,00;

Considerato che:

- il fondo per le risorse decentrate 2017 cosi come definito con la presente deliberazione rispetta i
limiti previsti dall’art. 23 del D.Lgs. n. 75/2017;

- il fondo per le risorse decentrate 2017 e il fondo dello straordinario anno 2017, cosi come
definiti con la presente deliberazione consentono di rispettare i vigenti limiti in tema di
contenimento della spesa del personale, previsti dall’art. 1, comma 557 della Legge n. 296/2006
e s.m.i;

Dato atto che il Collegio dei Revisori dei Conti, ai sensi dell’art. 40/bis del D.Lgs. n. 165/2001,
esprimera il parere in ordine alla compatibilita dei costi relativi alla contrattazione decentrata con i
vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di Legge contestualmente
all’acquisizione dell’Ipotesi C.C.D.I anno 2017, corredata dalla Relazione illustrativa - tecnico
finanziaria;

Ritenuto quindi di provvedere alla costituzione del Fondo risorse decentrate personale non dirigente
anno 2017 - parte stabile e parte variabile e alla costituzione del fondo dello straordinario personale
non dirigente anno 2017,

Visti:
- D’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 € s.m.i.;
- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi,

Dato atto che il presente provvedimento, ai sensi del combinato disposto degli artt.
49-147bis.1-153.5 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., comporta riflessi diretti e indiretti sulla situazione
economico-finanziaria e patrimoniale dell’Ente poiche' trattasi di fondo incentivante del personale
non dirigente le cui somme sono stanziate nei capitoli di bilancio di previsione 2017/2019 vigente;

Acquisiti i pareri ai sensi dell’art. 49 del D.L.gs. n. 267/2000 e s.m.i., come riportati in allegato;
DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte

integrante e sostanziale,

1. di costituire il fondo delle risorse decentrate personale non dirigente — anne 2017, nel
rispetto della normativa contrattuale vigente, nell’importo complessivo di € 318.644,35 cosi
suddiviso:

o RISORSE STABILI € 251.003,65
o RISORSE VARIABILI € 51.535,68
o RISORSE VARIABILI art. 15, lett. k), C.CN.L. 1/4/1999 € 16.105,02

cosi come da prospetto sub A) allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e
sostanziale, fatta salva comunque la loro verifica alla luce di novita legislative e circolari
interpretative successive;

DELIBERA DI GIUNTA n. 100 del 05-09-2017 - pag. 5 - COMUNE DI NEGRAR



2. di dare atto che la spesa di complessiva di € 318.644,35 trova copertura negli stanziamenti

previsti nel bilancio di previsione anno 2017, come di seguito indicato:

- €285.038,25 capitolo 120;

- € 12.075,98 capitolo 135 FPV imp. n. 840/2016 (economie fondo straordinario anno
precedente);

- € 7.530,12 capitoli di spesa relativi alle progettazioni;

- € 14.000,00 capitoli di spesa relativi ai piani di razionalizzazione;

3. di dare atto che il fondo risorse decentrate personale non dirigente — anno 2017, cosi come
definito con la presente deliberazione, rispetta i vincoli imposti dail’art. 23 del D.Lgs. n.
75/2017;

4. di costituire il fondo dello straordinario di cui all’art. 14, comma 1, del C.C.N.L. 1/4/1999
nell’importo complessivo di € 25.000,00;

5. di dare atto che la spesa relativa al fondo straordinario personale non dirigente anno 2017, trova
copertura nello stanziamento previsto nel bilancio 2017, capitolo 135;

6. di dare atto che la spesa relativa agli oneri a carico dell’Ente (contributi previdenziali e
assicurativi) e la spesa relativa all'IRAP trovano copertura negli stanziamenti previsti nel
bilancio di previsione 2017, rispettivamente capitolo 125, capitolo 373 e capitoli 125 e 373
FPV;

7. di dare atto che il fondo per le risorse decentrate personale non dirigente anno 2017 e il fondo
dello straordinario personale non dirigente anno 2017, cosi come definiti con la presente
deliberazione, consentono di rispettare i vigenti limiti in tema di contenimento deila spesa del
personale, previsti dall’art. 1, comma 557 della Legge n. 296/2006 € s.m.i.;

8. di stabilire che:

- D’approvazione del “Progetto innovativo anno 2017, ai sensi dell’art. 15, comma 5 del
C.C.N.L. 1/4/1999;
- I’approvazione del “Piano di razionalizzazione e riqualificazione delle spese anno 2017”, ai
sensi dell’art. 16, comma 5, del D.L. 98/2011,
saranno oggetto di successivi atti deliberativi della Giunta Comunale;

9. di trasmettere il presente atto alle O0.SS. ed alla R.S.U. Aziendale;

10. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134,
comma 4, D.Lgs. n. 267/2000;

11. di dare atto che la presente deliberazione sara trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari
contestualmente all’affissione all’Albo Pretorio ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. 18/8/2000 n.
267.

allegato:
sub A) Costituzione fondo risorse decentrate anno 2017 — personale non dirigente.
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OGGETTO DELLA PROPOSTA

COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ANNC 2017 E FONDO
DELLO STRAORDINARIO ANNO 2017 - PERSONALE NON DIRIGENTE.
DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA'.

Il Responsabile del procedimento L’ Assessore proponente
SARTORI ANTONELLA Grison Roberto

DELIBERA DI GIUNTA n. 100 del 05-09-2017 - pag. 7 - COMUNE DI NEGRAR



Pareri in ordine alla proposta di deliberazione n. 122 del 10-08-2017
ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma I del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

OGGETTO DELLA PROPOSTA

COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2017 E FONDO
DELLO STRAORDINARIO ANNO 2017 - PERSONALE NON DIRIGENTE.
DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA'.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica, attestante la regolarita e
la correttezza dell’azione amministrativa:

Favoarevole

E' stata verificata la competenza dell'organo a cui la proposta di provvedimento & sottoposta.
Marcello Bartolini

Negrar, 22-08-2017

11 Dirigente del Settore
Dott. Marcello Bartolini
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Pareri in ordine alla proposta di deliberazione n. 122 del 10-08-2017
ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

OGGETTO DELLA PROPOSTA

COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2017 E FONDO
DELLO STRAORDINARIO ANNO 2017 - PERSONALE NON DIRIGENTE.
DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA'.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, il seguente parere di regolarita contabile, attestante la regolarita e
la correttezza dell’azione amministrativa:

Favorevole

Prima della sottoscrizione del contratto decentrato dovra essere acquisito il parere/ la certificazione favorevole del
Collegio Revisori dei Conti.

In riferimento al presente pravvedimento si attesta, ai sensi del combinato disposto dell'art. 49 e dell'art. 147 bis,
comma | del D. Lgs. 267/2000 e successive modificazioni, che latto in questione comporta riflessi diretti e indiretti
sulla situazione economico-finanziaria e patrimoniale dellEnte poiche’ trattasi di fondo incentivante del personale non
dirigente le cui somme sono stanziate nei capitoli di bilancio di previsione 2017/2019 vigente, come indicato ai punti 2
- 5 - 6 del dispositivo.

Negrar, 05-09-2017

Il Dirigente del Settore
Arch. ANNALISA LO PRESTI
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Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente Il SEGRETARIO
Roberto Grison Dott. Marcello Bartolini
e — —— — - —— = — .= — ——————————— —_—

CERTIFICATO DI FPUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione verra affissa all’ Albo Pretorio dal giorno
al

11 Responsabile della pubblicazione

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione € divenuta esecutiva in data per decorrenza dei
termini, ai sensi dell’art. 134, terzo comma, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

L’incaricato del Servizio Segreteria

NOTE DELLA DELIBERAZIONE
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ALLE GATO f-\/)

&

COMUNE DI NEGRAR
Pravinda di Verona

ANNO 2017

Costituzione fondo risorse decentrate personale non dirigente

DESCRIZIONE 2016 2017
Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31, C.2, CCNL 2002-05) 172.186,26 172.186,26
INCREMENTI CCAL 2002-06 - {ART. 32, CC. 1) B.672,12 867212
INCREMENTI CCNL 2002-05 - {ART. 32, CC. 2) 6.993,64 6.993,64
INCREMENTI GCNL 2004-05 - (ART. 4, CC. 1,4.5 PARTE FISSA) 11.714,00] 11.714,00
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART, 8, CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 10.890,02 10.890,02
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D,LGS 165/2001 0,00} 0,00
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14, CCNL 200205 - N.1 CCNL 7998 77 799877
2008-09) . ! i '
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14, C.1, CCNL 1998-2001) 2.582,28 2.582,28
INCREMENTO CCNL 2000-2001 (ART. 4, COMMA 1) 18.074,34 18.074,34
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2000 11.830,17 15.372,67
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA 9.158,06
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI 3.480,45 3.480,45
TOTALE RISORSE STABILI 238.305,09]| 251.003,65|
Risorse variabili soggette al limite
RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 15, C. 1, LETT. K}, CCNL 1998/2001, integrato dall'ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART.
e 9.036,00 4.073,78
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1, lett. K) CCNL 1988-01) art. 208 Codice della Strada 4.236,00 4.501,12
NUOVI SERVIZI € RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - {ART.15, C.5, CCNL 1998-2001
PARTE VARIABILE) 12'000'00 7500‘00|
INTEGRAZIONE %,2% - {ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 13.441,70 13.441 .70|
MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000) 150,00} 150,00'
DECURTAZION! DEL FONDO - PARTE VARIABILE 1.437,96
Totale Risorse variabili soggette al limite 37.425,74 29.666,60
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNC PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1996-2001) (da verificare dopo distribuzicne) o,ool 0,00
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.3, CCNL 1998-2001) 12.423.00! 12.075,98
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1, LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006) 18.000,00 7.530,12
COMPENSI ISTAT {ART 15, C. 1, LETT. K}, CCNL 1998-2001; ART. 43, L 449/1897) 1.012,00
MATRIMONI {ART. 43, L. 448/1897; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1886-2001) 4.368,00} 4.368,00]
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA (ART. 16, COMMI 4 £ 5, D.L. 98/2011) {da
verificare a seguito di approvazione del plano della razionalizzazione) 14‘000’00| 14‘000’00I
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 49.803,00' 37.974.10|
TOTALE RISORSE VARIABILI |  87.228,74  67.640,70)
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE | 325.533,83| 318.644,35
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Autorita’ di certificazione: Postecom CA3, Postecom S.p.A.,
Certification Authority,
T
Documentazione del certificato hitp://poslecert.poste.it
{CPS):
Identificativo del CPS: 0ID 1.3.76.11.1.2.3.1
Firmatario 2: GRISON ROBERTO
Firma verificata: OK
Verifica di validita’ online: Effettuata con metodo OCSP. Timestamp della risposta del servizio 16/12/2017 13:00:12

Dati del certificato del firmatario GRISON ROBERTO:

Nome, Cognome: ROBERTO GRISON
Organizzazione: non presante
Numero identificativo: 16977437
Data di scadenza: 07/06/2020 23:59:59
Autorita' di certificazone: ArubaPEC S.p.A. NG CA 3, ArubaPEC S.p.A.,
Certification AuthorityC,
T
Documentazione del certificato hitps:/ca.arubapec.it/cps.html
(CPS):
Identificativo del CPS: OID 1.3.6.1.4.1.29741.1.1.1
Firmatario 3: LO PRESTI ANNALISA
Firma verificata: OK
Verifica di validita’ online: Effettuata con metedo OCSP. Timeslamp della risposta del servizio 16/12/2017 12:30:00

Dati del certificato del firmatario LO PRESTI ANNALISA:

Nome, Cognome: ANNALISA LO PRESTI
Organizzazione: NON PRESENTE



Numero identificativo: 201714983873

Data di scadenza: 22/02/2020 00:00:00

Autorita’ di certificazione: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA,
Certificatore Accreditato,
07945211006, IT

Documentazione del certificato hitp:/iwwwifirma.infocert.iVdocumentazione/manuali.php
{CPS)

Identificativo del CPS: 0ID 1.3.76.36.1.1.1

Identificativo del CPS: 0ID 1.3.76.24.1.1.2

Info ﬂ DiKe6 - Esito verifica firma digitale

Verifica di validita' online: Effettuata con metodo OCSP. Timestamp della risposta del servizio 15/12/2017 11:07:13

Dati del certificato del firmatario BARTOLINI MARCELLO:

Nome, Cognome: MARCELLO BARTOLINI
Organizzazione: COMUNE DI NEGRAR/00251080230
Unita organizzativa: Comune di Negrar
Numero identificativo: 3729584
Data di scadenza: 01/06/2019 05.55:27
Autorita’ di certificazione: Postecom CA3, Postecom S.p.A.,
Cerlification Authority,
LT
Documentazione del certificato http:/fpostecert.poste.it
{CPS):
Identificativo del CPS: 0D 1.3.76.11.1.2.31

Fine rapporte di verifica

’ I futuro digitale ' adesso
(¢) [Tfuluro digitale e InfoCert S.p.A. (hitps:/iwwwinfocert.it) 2016 | PIVA 07945211006



STAMPA CASTELLETTO CAPITOLO ANNO 2017

Data di stampa: 18-12-17

Entrata / Uscita Uscita Codice di Bilancio : 01.02-1.01.01.01.004
Capitolo 0000000120
Articolo 00000
Descrizione FONDO PER IL MIGLIORAMENTO EFFICIENZA DEI SERVIZI
Esercizio Esercizio 2017 Definitivo
Residul Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019

FPV Risorse Competenza FPV Risorse Competenza FPV  Risorse Competenza
Stanziamento Iniziale 29.225,91 0,00286.225,88 286.225,88 0,00292.225,88 292.225,88 0,00292.225,88 292,225,88

Storni e Variazioni 12.369 9777.609,35 0,00 77.609,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanzamento 16.855,9477.609,35286.225,88  363.835,23 0,00292.225,88 292.225,88  0,00292.225,88 292.225,88
Impegnato 16.855,9477.609,35194.718,37 272.327,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Bollette per solo
Capitolo 0,00 0,00 0,00
Doc. per solo
Capitolo 0,00 0,00 0,00
C.Cont. per solo
Capitolo 0,00 0,00 0,00
ggoggg‘fg"a"e' 0,00 0,00 91.507,51  91.507,51 0,00292.225,88 292.225,88 0,00292.225,88 292.225,88
0,00 0,00 0,00 0,00
Bollette Impegnate 0,00 0,00 0,00 0,00
Liquidato 9.355,9430.978,79 0,00 225.697,16
Bollette Liquidate 0,00 0,00 0,00 0,00
Da Liquidare 7.500,0046.630,56 0,00 46.630,56
Pagato 9.355,9430.978,79194.718,37 225.697,16
Da Pagare 7.500,0046.630,56 0,00 46.630,56
Pagato c/o Tesorieria 0,00 0,00 0,00 0,00
Da Pagare cfo
Tesorieria 9.355,9430.978,79194.718,37 225.697,16
Provvisori
Stanziamento Iniziale 286.225,88 292.225,88 292.225,88
Variazioni 0,00 0,00 0,00
Stanziamento
e 363.835,23 292.225,88 292.225,88
Impegnato 0,00 0,00 0,00
Da Impegnare-
e 91.507,51 292.225,88 292.225,88
Liquidato 0,00
Da Liquidare 46.630,56
Cassa Importo Variazioni Residui Importo
Stanziamento Iniziale 315.451,79| Perenti 0,00
Variazioni 65.239,38| Insussistenti 0,00
Stanziamento Assestato 380.691,17|| Prescritti 0,00
Pagato 235.053,10
Disponibilita® di Cassa 145.638,07
Voce Codice Descrizione
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 2 Segreteria generale
Titolo 1 Spese correnti
20 Livello 1 Redditi da lavoro dipendente



3o Livello
40 Livello

50 Livello

Ex Siope

Responsabile
Centro di Costo
Programma
Progetto

Codice Statistico
Aggregazione
Classificazione
Raggruppamento
Area

Settore
Ripartizione
Sezione

Ufficio

Supporto

Resp.C.Spesa/Inc.
Centro Spesa/Inc,

Partita Vincolata

1103
30
11
19

o O 0O QO C =

Retribuzioni lorde

Retribuzioni in denaro

Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa
per missione, corrisposti al personale a tempo
indeterminato

Altre competenze ed indennita’ accessorie per il
personale a

BARTOLINI MARCELLO
RISORSE UMANE
RISORSE UMANE

RISORSE UMANE

No




Anno 2017 Capitoio Uscita 0000000135 Art. 00000
: COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO STRAORDINARIO

OPERAZIONE NUMERO DEL BILANCIO IMPORTO

Impegno fin.FPV 00840-2016 2771272016 Co 12.075,98
Pagato Tesoreria 0,00

Documenti Associati 0,00

Liquidato 0,00

Da Liquidare 12.075,98

Da Liguidare Provv.compresi doc.assoc. 12.075,98

Pagato 0,00

Da Pagare 12.075,98

DT. STAFFPRG 147 del 23/12/2016 FONDO RISORSE DECENTRATE E FONDO STRAORDINARIO PERSONALE NON

DIRIGENTE ANNO 2016. IMPEGNO DI SPESA .







STAMPA CASTELLETTO CAPITOLO ANNO 2017

Data di stampa: 18-12-17

L]

Entrata / Uscita Uscita Codice di Bilancio : 01.02-1.01,01.01.003
Capitolo 0000000135
Articolo 00000
Descrizione COMPENSI AL PERSONALE PER LAVORO STRAORDINARIO
Esercizio Esercizio 2017 Definitivo
Residui Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019

FPV Risorse Competenza FPV Risorse Competenza FPV Risorse Competenza
Stanziamento Iniziale 12.423,86 0,0025.000,00 25.000,00 ©,0025.000,00 25.000,00  0,0025.000,00 25.000,00

Storni e Variazioni 24.499.84 0,00 24.499,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.285,35
igasg:'t‘:t’;e“t" 1.138,5124.499,8425.000,00  49.499,84 0,0025.000,00  25.000,00 0,0025.000,00  25.000,00
Impegnato 1.138,5124.499,8410.142,26 34.642,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Bollette per solo
Capitolo 0,00 0,00 0,00
Doc. per solo Capitolo 0,00 0,00 0,00
C.Cont, per solo
Capitolo 0,00 0,00 0,00
Egoﬂfg?g"a’e' 0,00 0,0014.857,74  14.857,74 0,0025.000,00  25.000,00 0,0025.000,00  25.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Bollette Impegnate 0,00 0,00 0,00 0,00
Liquidato 1,138,5112.422,93 0,00 22.565,19
Bollette Liguidate 0,00 0,00 0,00 0,00
Da Liquidare 0,0012.076,51 0,00 12.076,91
Pagato 1.138,5112,422,9310.142,26 22.565,19
Da Pagare 0,0012.076,91 0,00 12.076,91
Pagato c¢/o Tesorieria 0,00 0,00 0,00 0,00
Da Pagare ¢/o
Tesorieria 1.138,5112.422,9310.142,26 22.565,19
Provvisori
Stanziamento Iniziale 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Variazioni 0,00 0,00 0,00
Stanziamento
Assestato 49.499,84 25.000,00 25.000,00
Impegnato 0,00 0,00 0,00
Da Impegnare-
Economia 14.857,74 25.000,00 25.000,00
Liquidato 0,00
Da Liquidare 12.076,91
Cassa Importo Variazioni Residui Importo

Stanziamento Iniziale 37.423,86]| Perenti 0,00

Variazioni 13.214,49| Insussistenti 0,00

Stanziamento Assestato 50.638,35| Prescritti 0,00

Pagato 23.703,70

Disponibilita® di Cassa 26.934,65

Voce Codice Descrizione

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 2 Segreteria generale
Titolo 1 Spese correnti
20 Livello 1 Redditi da lavoro dipendente
3o Livello 1 Retribuzioni lorde



40 Livello

50 Livello

Ex Siope
Responsabile
Centro di Costo
Programma
Progetto

Codice Statistico
Aggregazione
Classificazione
Raggruppamento
Area

Settore
Ripartizione
Sezione

Ufficio

Supporto

Resp.C.Spesa/Inc.
Centro Spesa/Inc.

Partita Vincolata

1102
30
11
19

Retribuzioni in denaro

Straordinario per Il personale a tempo indeterminato
Straordinario per il personale a tempo indeterminato
BARTOLINI MARCELLO

RISORSE UMANE

RISORSE UMANE

RISORSE UMANE

No




STAMPA CASTELLETTO CAPITOLO ANNO 2017

Entrata / Uscita Uscita
Capitolo 0000000125
Articolo 00000
Descrizione

Esercizio

Codice di Bilancio ; 01.02-1.01.02.01.001

Data di stampa: 18-12-17

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE SU TRATTAMENTO ACCESSORIO
Esercizio 2017 Definitivo

81.003,00
0,00
81.003,00
0,00

81.003,00

81.003,00
0,00
81.003,00
0,00

81.003,00

Residui Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019
FPV Risorse Competenza FPV Risorse Competenza FPV Risorse Competenza
Stanziamento Iniziale  10.382,34 0,0081.003,00 81.002,00 0,0081.003,00 81.003,00 0,0081.003,00
Storni e Variazioni 73,7824.525,36 0,00 24.525,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stanziamento Assestato 10.456,1224.525,3681.003,00 105.528,36 0,0081.003,00 81.003,00 0,0081.003,00
Impegnato 10.456,1224,525,3652.653,54 77.178,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
gggﬁtgﬁ)"er el 0,00 0,00 0,00
Doc. per solo Capitolo 0,00 0,00 0,00
g‘;";‘i’t’:’t’b e 0,00 0,00 0,00
g‘:ao:g%eignare- 0,00 0,0028.349,46  28.349,46 0,0081.003,00  81.003,00  0,0081.003,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Bellette Impegnate 0,00 0,00 0,00 0,00
Liquidato 2.839,6411.765,18 0,00 64.418,72
Bollette Liquidate 0,00 0,00 0,00 0,00
Da Liquidare 7.616,4812.760,18 0,00 12.760,18
Pagato 2.839,6411.765,1852.653,54 64.418,72
Da Pagare 7.616,4812.760,18 0,00 12.760,18
Pagato c/o Tesorieria 0,00 0,00 0,00 0,00
et 2.839,6411.765,1852.653,54  64.418,72
Provvisori
Stanziamento Iniziale 81.003,00 81.003,00
Variazioni 0,00 0,00
Stanziamento Assestato 105.528,36 81.003,00
Impegnato 0,00 0,00
g:oggﬁ_l‘?g"a'e' 28.349,46 81.003,00
Liquidato 0,00
Da Liquidare 12.760,18
Cassa Importo Il Varlazioni Residui Importo
Stanziamento Iniziale 91.385,34l Perenti 0,00
Variazioni 24,599,14) Insussistenti 0,00
Stanziamento Assestato 115.984,48| Prescritti 0,00
Pagato 67.258,35
Disponibilita® di Cassa 48,726,12
Voce Codice Descrizione
Missione 1 Servizi istituzionali, generall e di gestione
Programma 2 Segreteria generale
Titolo 1 Spese correnti
20 Livello 1 Redditi da lavoro dipendente
3o Livello 2 Contributi sociali a carico dell'ente
40 Livello 1 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
S0 Livelio 1 Contributi obbligatori per il personale



Ex Siope
Responsabile
Centro di Costo
Programma
Progetto

Codice Statistico
Aggregazione
Classificazione
Raggruppamento
Area

Settore
Ripartizione
Sezione

Ufficio

Suppoito

Resp.C.Spesa/lnc.
Centro Spesa/inc.

Partita Vincolata

1111
30
11
19

Contributi obbligatori per il personale
BARTOLINI MARCELLO

RISORSE UMANE

RISORSE UMANE

RISORSE UMANE

No




STAMPA CASTELLETTO CAPITOLO ANNO 2017

Data di stampa: 18-12-17

Entrata / Uscita Uscita Codice di Bilancio : 01.02-1,02.01.01.001
Capitolo 0000000373
Articolo 00000
Descrizione VERSAMENTO L.R.A.P. SU TRATTAMENTO ACCESSORIO (8| 5-'/
Esercizio Esercizio 2017 Definitivo
Residul Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019

FPV Risorse Competenza FPV Risorse Competenza
Stanziamento Iniziale 3.189,08 0,0027.600,00 27.600,00 0,0027.600,00 27.600,00

FPV Risorse Competenza
0,0027.600,00 27.600,00

Storni e Variazioni 254,508.255,50 2.094,95 10.350,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stanziamento Assestato 3.443,588.255,5029.694,55 37.950,45 0,0027.600,00 27.600,00  0,0027.600,00 27.600,00
Impegnato 3.443,588.255,5019.828,57 28.084,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Bollette per solo Capitolo 0,00 0,00 0,00
Doc. per solo Capitolo 0,00 0,00 0,00
C.Cont. per solo Capitolo 0,00 0,00 0,00
Da Impegnare-Economia 0,00 0,00 9.866,38 9.866,38 0,0027.600,00 27.600,00 0,0027.600,00 27.600,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Bollette Impegnate 0,00 0,00 0,00 0,00
Liquidato B892,004.189,43 0,00 24.018,00
Bollette Liquidate 0,00 0,00 0,00 0,00
Da Liquidare 2.551,584.066,07 0,00 4.066,07
Pagato 892,004.189,4319.828,57 24.018,00
Da Pagare 2.551,584.066,07 0,00 4.066,07
Pagato c/fo Tesorieria 0,00 0,00 0,00 0,00
Da Pagare cfo Tesorieria  892,004.189,4319.828,57 24.018,00
Provvisori
Stanziamento Iniziale 27.600,00 27.600,00 27.600,00
Variazioni 0,00 0,00 0,00
Stanziamento Assestato 37.950,45 27.600,00 27.600,00
Impegnato 0,00 0,00 0,00
Da Impegnare-Economia 9.866,38 27.600,00 27.600,00
Liguidato 0,00
Da Liquidare 4.066,07
Cassa Importo Variazioni Residui Importo

Stanziamento Iniziale 30.789,08 Perenti 0,00

Variazioni 10.604,95| Insussistenti 0,00

Stanziamento Assestato 41.394,03| Prescritti 0,00

Pagato 24.910,00

Disponibilita’ di Cassa 16.484,03

Voce Codice Descrizione

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 2 Segreteria generale
Titolo 1 Spese correnti
20 Livello 2 Imposte e tasse a carico dell'ente
3o Livello 1 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente
40 Livello 1 Imposta regionale sulle attivitd produttive (IRAP)
50 Livello 1 Imposta regionale sulle attivitad produttive (IRAP)
Ex Siope 1701 IRAP
Responsabile 30 BARTOLINI MARCELLO

Centro di Costo 11 RISORSE UMANE



Programma
Progetto

Codice Statistico
Aggregazione
Classificazione
Raggruppamento
Area

Settore
Ripartizione
Sezione

Ufficio

Supporto

Resp.C.Spesa/Inc.
Centro Spesa/Inc,

Partita Vincolata

19

o O 0 0 0o =

RISORSE UMANE

RISORSE UMANE

No




Anno 2017 Capitolo Uscita 0000000125 Art. 00000
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE SU TRATTAMENTO

ACCESSORIO
OPERAZIONE NUMERO DEL BILANCIO IMPORTO
Impegno fin.FPV 00841-2016 27/12/2016 co 22.945,36
Pagato Tesoreria 0,00
Documenti Associati 0,00
Liquidato 10.364,31
Da Liquidare 12.581,05
Da Liquidare Provv.compresi doc.assoc. 12.581,05
Pagato 10.364,31
Da Pagare 12.581,05

DT. STAFFPRG 147 del 23/12/2016 FONDO RISORSE DECENTRATE E FONDO STRAORDINARIO PERSONALE NON
DIRIGENTE ANNO 2016. IMPEGNO DI SPESA .

Mandato 01559 Competenza 6.070,37
Distinta 00185 23/05/2017
del 23/05/2017 Insoluto 0,00

DT. STAFFPRG 147 del 23/12/2016 STIPENDI MESE DI MAGGIO

|| - || || 2.530,41

- Beneficiario { 5984 ) INPDAP-EX C.P.D.E.L. - Oneri

- Beneficiario { 5984 ) INPDAP-EX C.P.D.E.L. - Oneri

- Beneficiario { 715 ) INPS - Oneri

Mandato 01850 Competenza 3.683,47
Distinta 00216 21/06/2017
del 22/06/2017 Insoluto 0,00

DT. STAFFPRG 147 del 23/12/2016 STIPENDI MESE DI GIUGNO

- Beneficiario ( 5984 ) INPDAP-EX C.P.D.E.L. - Oneri

= Beneficiario ( 715 } INPS - Oneri

Mandato 03650 Competenza 610,47
Distinta 00439 15/12/2017
del 15/12/2017 Insoluto 0,00

DT. STAFFPRG 147 del 23/12/2016 STIPENDI MESE DI DICEMBRE

T - [ ] swe]

- Beneficiario { 5984 ) INPDAP-EX C.P.D.E.L. - Oneri







Anno 2017  Capitolo  Uscita 0000000373 Art. 00000
VERSAMENTO LR.A.P. SU TRATTAMENTO ACCESSORIO

OPERAZIONE NUMERO DEL BILANCIO IMPORTO

Impegno fin.FPV 00842-2016 27/12/2016 Co 7.745,50
Pagato Tesoreria 0,00

Documenti Associati 0,00

Ligquidato 3.689,25

Da Liquidare 4,056,25

Da Liquidare Provv.compresi doc.assoc. 4.056,25

Pagato 3.689,25

Da Pagare 4.056,25

DT. STAFFPRG 147 del 23/12/2016 FONDOQ RISORSE DECENTRATE E FONDO STRAORDINARIO PERSONALE NON
DIRIGENTE ANNO 2016. IMPEGNO DI SPESA .

Mandato 01570 Competenza 2.162,11
Distinta 00185 23/05/2017
del 23/05/2017 Insoluto 0,00

DT. STAFFPRG 147 del 23/12/2016 STIPENDI MESE DI MAGGIO

- Beneficiario ( 545 ) REGIONE VENETO - IRAP - Oneri

| 1.258,39

- Beneficiario { 545 ) REGIONE VENETO - IRAP - Oneri

Mandato 01859 Competenza 1.309,09
Distinta 00216 21/06/2017
del 22/06/2017 Insoluto 0,00

DT. STAFFPRG 147 del 23/12/2016 STIPENDI MESE DI GIUGNO

1.309,09
Mandato Competenza 218,05
Distinta 00439 15/12/2017
del 15/12/2017 Insoluto 0,00

DT. STAFFPRG 147 del 23/12/2016 STIPENDI MESE DI DICEMBRE

- Beneficiario ( 545 ) REGIONE VENETO - IRAP - Oneri







