Coria

COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA

Provincia di Verona

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 170 Reg. Delib.
del 24-10-2019

OGGETTO:

PIANO DELLA PERFORMANCE - APPROVAZIONE PIANO DEGLI OBIETTIVI ANNO
2019. ASSEGNAZIONE AI RESPONSABILI E AL SEGRETARIO GENERALE IN
RELAZIONE ALLE RISORSE ASSEGNATE.

L'anno duemiladiciannove addi ventiquattro del mese di ottobre alle ore 08:00, convocata in
seguito a regolari inviti si € riunita la GIUNTA COMUNALE nella solita sala delle adunanze.
Al momento della trattazione del presente punto all’Ordine del Giorno risultano:

Grison Roberto SINDACO Presente
Rossignoli Fausto VICE SINDACO Assente

Quintarelli Bruno ASSESSORE Presente
Righetti Franca ASSESSORE Presente
Momi Serena ASSESSORE Presente
Coeli Camilla ASSESSORE Presente

Assiste all’adunanza Dott.ssa Todeschini Giuliana nella sua qualita di SEGRETARIO
GENERALE.
Constatato legale il numero degli intervenuti Grison Roberto nella sua qualita di SINDACO assume
la presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a discutere e deliberare sull’oggetto
sopraindicato.
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COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA
Provincia di Verona

Settore Servizi Trasversali
Servizio Risorse Umane

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PIANO DELLA PERFORMANCE - APPROVAZIONE PIANO DEGLI
OBIETTIVI ANNO 2019. ASSEGNAZIONE AI RESPONSABILI E AL
SEGRETARIO GENERALE IN RELAZIONE ALLE RISORSE
ASSEGNATE.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamati:

- lo Statuto Comunale, approvato con deliberazioni di Consiglio Comunale n. 50/2000, n.
64/2000, n. 71/2000, n. 81/2000, n. 59/2009 e n. 45/2013;

- la deliberazione consiliare n. 92 del 20/12/2018 ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di
previsione relativo al triennio 2019/2021, del D.U.P. aggiornato e dei relativi allegati.
Dichiarazione di immediata eseguibilita”;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 10/1/2019 con la quale ¢ stato approvato il Piano
esecutivo di Gestione — Triennio 2019/2021 — parte economica;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 47 del 22/3/2018 ad oggetto: “Approvazione Piano della
Performance 2018/2020. Definizione obiettivi e assegnazione ai Responsabili e al Segretario
Comunale in relazione alle risorse assegnate. Dichiarazione di immediata eseguibilita”;

Visto I’art. 3 della Legge 241/1990 e s.m.i. “Motivazione del provvedimento”:

1. Ogni provvedimento amministrativo, compresi quelli concernenti 1’organizzazione

amministrativa, lo svolgimento dei pubblici concorsi ed il personale, deve essere motivato,

salvo che nelle ipotesi previste dal comma 2. La motivazione deve indicare i presupposti di fatto

e le ragioni giuridiche che hanno determinato la decisione dell’amministrazione, in relazione

alle risultanze dell’istruttoria.

La motivazione non ¢ richiesta per gli atti normativi e per quelli a contenuto generale.

3. Se le ragioni della decisione risultano da altro atto dell’amministrazione richiamato dalla
decisione stessa, insieme alla comunicazione di quest’ultima deve essere indicato e reso
disponibile, a norma della presente legge, anche 1’atto cui essa si richiama.

4. In ogni atto notificato al destinatario devono essere indicati il termine e I’autorita cui ¢ possibile
ricorrere.

N

Premesso che il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150, di attuazione della Legge 04/3/2009 n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni, in base all’art. 10, comma 1, lett. a) impone alle Amministrazioni
di individuare e attuare le prioritd politiche, le strategie di azione e gli obiettivi programmatici,
collegandoli con i contenuti del Bilancio, attraverso I’approvazione di un documento denominato
“Piano della performance”, cosi come modificato dal D.Lgs. n. 74/2017;

Precisato che ’assetto organizzativo del Comune ¢ stato modificato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 126 del 22/8/2019 come di seguito riportato:
- SETTORE SERVIZI TRASVERSALI

Segretario Generale

Servizi: Risorse Umane, Controllo Strategico e di Gestione
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AREA DI STAFF DI PROGRAMMAZIONH

Vice Segretario

Posizione Organizzativa

SETTORE AFFARI GENERALI

Servizi: Legale/Contratti, Anticorruzione, Trasparenza, Controlli interni, Segreteria Generale,
CED, Comunicazione, Turismo ¢ Promozione, Biblioteca

AREA AMMINISTRATIVA

Posizione Organizzativa

SETTORE SPORTELLO DEL CITTADINO

Servizi: Demografici, Stato Civile, Elettorale, Flussi Documentali, Sociali ¢ Assistenziali, Sport,
Pubblica Istruzione, Rapporti Cittadino servizio Pubblica Istruzione

AREA GESTIONE DEL TERRITORIO ||

Posizione Organizzativa

SETTORE URBANISTICA/PATRIMONIO

Servizi: Urbanistica, Patrimonio, Ecologia, Paesaggio

IAREA GESTIONE DEL TERRITORIO 2

Posizione Organizzativa

SETTORE EpIL1ZIA PRIVATA E RAPPORTI IMPRESE

Servizi: Edilizia Privata, Suap, Commercio

AREA GESTIONE DEL TERRITORIO J

Posizione Organizzativa

SETTORE SERVIZI PUBBLICI

Servizi: Lavori Pubblici, Manutenzioni, Amministrazione, Vigilanza e Controllo del Paesaggio
IAREA CONTABILH

Posizione Organizzativa

SETTORE PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E SETTORE TRIBUTI

Servizi: Contabilita — Bilancio, Economato, Tributi

IAREA DI STAFF DI CONTROLLQ|

Posizione Organizzativa

SeTTORE PoL1ZIA LOCALE

Servizi: Polizia Amministrativa, Pubblica Sicurezza, Vigilanza Stradale, Polizia Giudiziaria,
Controllo Ambientale, Coordinamento Protezione Civile

Richiamati i decreti del Sindaco:

n. 3 —R.G.n. 3 del 09/1/2019 e n. 27 — R.G. n. 32 del 29/8/2019 con i quali ¢ stata attribuita per
tutto 1’anno 2019, al Segretario Generale dott.ssa Todeschini Giuliana, la titolarita della
Posizione Organizzativa del Settore Servizi Trasversali, con le funzioni di cui al comma 3, art.
107 del D.Lgs. n. 267/2000;

n. 12 - R.G. n. 17 del 08/5/2019 e n. 21 — R.G. n. 27 del 29/8/2019 con i quali ¢ stata attribuita
a decorrere dal 09/5/2019 fino al 31/12/2019, alla dipendente e tempo indeterminato dott.ssa
Cipollaro Rossella, la titolarita della Posizione Organizzativa del Settore Affari Generali, con le
funzioni di cui al comma 3, art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

n. 28 — R.G. n. 38 del 24/12/2018 e n. 20 — R.G. n. 26 del 29/8/2019 con i quali ¢ stata attribuita
per tutto ’anno 2019, alla dipendente e tempo indeterminato dott.ssa Marin Gianna, la titolarita
della Posizione Organizzativa del Settore del Cittadino, con le funzioni di cui al comma 3, art.
107 del D.Lgs. n. 267/2000;

n. 26 — R.G. n. 35 del 24/12/2018 e n. 22 — R.G. n. 28 del 29/8/2019 con i quali ¢ stata attribuita
per tutto I’anno 2019, alla dipendente e tempo indeterminato arch. Ortolani Giorgia, la titolarita
della Posizione Organizzativa del Settore Urbanistica/Patrimonio, con le funzioni di cui al
comma 3, art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

n. 26 — R.G. n. 35 del 24/12/2018 e n. 24 — R.G. n. 30 del 29/8/2019 con i quali ¢ stata attribuita
per tutto ’anno 2019, al dipendente e tempo indeterminato geom. Fumaneri Massimo, la
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titolarita della Posizione Organizzativa del Settore Edilizia Privata e Rapporti Imprese, con le
funzioni di cui al comma 3, art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

- n.26—-R.G.n. 35 del 24/12/2018 e n. 23 — R.G. n. 29 del 29/8/2019 con i quali ¢ stata attribuita
per tutto I’anno 2019, alla dipendente e tempo indeterminato arch. Ceschi Martina, la titolarita
della Posizione Organizzativa del Settore Servizi Pubblici, con le funzioni di cui al comma 3,
art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

- n.27-R.G.n. 36 del 24/12/2018 e n. 19 — R.G. n. 25 del 29/8/2019 con i quali ¢ stata attribuita
per tutto I’anno 2019, alla dipendente e tempo indeterminato dott.ssa Righetti Cristina, la
titolarita della Posizione Organizzativa del Settore Programmazione Finanziaria e Tributi, con le
funzioni di cui al comma 3, art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

- 1n.29-R.G.n.37del 24/12/2018 e n. 25 — R.G. n. 31 del 29/8/2019 con i quali ¢ stata attribuita
per tutto I’anno 2019, al dipendente e tempo indeterminato comm. Facincani Maurizio, la
titolarita della Posizione Organizzativa del Settore Polizia Locale,con le funzioni di cui al
comma 3, art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il decreto sindacale n. 12 — R.G. n. 15 del 24/5/2018 con il quale ¢ stato nominato il Nucleo
monocratico di Valutazione triennio 2018/2020;

Ritenuto opportuno procedere all’approvazione del piano della performance/piano degli obiettivi di
Settore anno 2019, predisposto dal Nucleo di Valutazione, come da allegati sub A), B), C), D), E),
F), G), H), al presente provvedimento del quale costituiscono parte integrante e sostanziale;

Dato atto che il piano della performance/ piano degli obiettivi anno 2019, come da allegati al
presente provvedimento, ¢ conforme ai programmi, piani e obiettivi dell' Amministrazione,
contenuti nel bilancio di previsione e negli altri documenti programmatici dell’Ente;

Richiamato il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi,
modificato/integrato con deliberazione di Giunta Comunale n. 84 del 12/6/2018;

Richiamate le disposizioni di cui al Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 ed in particolare
I’articolo 48;

Dato atto che il presente provvedimento, ai sensi del combinato disposto degli art.li
49-147/bis.1-153.5 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., comporta riflessi indiretti sulla situazione
economico finanziaria e patrimoniale dell'Ente, in quanto si procede all’approvazione del piano
della performance/piano degli obiettivi anno 2019;

Acquisiti i pareri favorevoli resi, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 49 del Decreto Legislativo n.
267/2000, rispettivamente in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile del presente
provvedimento;

Acquisiti i pareri ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., come riportati in allegato;

Visto il Decreto Sindacale n. 27 R.G. n. 32 del 29/8/2019 di attribuzione alla sottoscritta delle
funzioni di cui al comma 3, lett. a), b), ¢), d), e), f), g), h), 1) dell’art. 107 del D.Lgs. 18/08/2000 n.
267, relativamente al Settore Servizi Trasversali,

PROPONE

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del provvedimento;
2. di dare atto che con propria precedente deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 10/1/2019 ¢
stato approvato il Piano esecutivo di Gestione — triennio 2019/2021 parte economica e sono
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state affidate ai Responsabili di Settore le dotazioni finanziarie, per I’adozione degli atti e

provvedimenti per la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica, che impegnano

I’ Amministrazione verso 1’esterno, in rispondenza al combinato disposto dell’articolo 107 e

dell’articolo 109, comma 2, del Decreto Legislativo n. 267/2000 precisando che:

- gli atti di gestione devono avere ad oggetto esclusivamente attivita istituzionali in capo al
Servizio, riconducibili alle funzioni e ai compiti che il Comune deve obbligatoriamente
svolgere e che, nella loro attuazione, non devono avere soluzione di continuita;

- P’impegno delle opere deve avvenire nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 267/2000 con
particolare riguardo a quanto stabilito dall’art. 183;

- Tacquisizione dei beni e dei servizi, nonché I’affidamento di incarichi professionali, deve
avvenire nel rispetto della normativa comunitaria nazionale e regionale in materia di appalti,
nonché con riguardo a quanto stabilito dal vigente Regolamento dei contratti;

- gli eventuali atti di gestione relativi a interventi, iniziative o progetti di nuova definizione o
comunque con impostazione innovativa richiedono in ogni caso 1’approvazione d’indirizzo
dell’organo politico;

di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, il piano della performance/piano degli

obiettivi di Settore anno 2019, predisposto dal Nucleo di Valutazione, come da allegati sub A),

B), C), D), E), F), G), H), al presente provvedimento del quale costituiscono parte integrante e

sostanziale;

di dare atto che il raggiungimento degli obiettivi sara oggetto di valutazione sia per i titolari di

Posizione Organizzativa ai fini dell’erogazione dell’indennita di risultato, che per i dipendenti

non titolari di Posizione Organizzativa ai fini dell’attribuzione del compenso incentivante

previsto dal fondo risorse decentrate;

di comunicare I’adozione del presente provvedimento ai Capigruppo Consiliari,

contestualmente all’affissione all’albo, ai sensi dell’articolo 125 del Decreto Legislativo n.

267/2000;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti

dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 267/2000, al fine di garantire il regolare svolgimento

dell’attivita dell’Ente.

Allegati:

sub A) Segretario e Vice Segretario — obiettivi 2019

sub B) Settore Affari Generali — obiettivi 2019

sub C) Settore del Cittadino — obiettivi 2019

sub D) Settore Urbanistica/Patrimonio — obiettivi 2019

sub E) Settore Edilizia Privata e Rapporti Imprese — obiettivi 2019
sub F) Settore Servizi Pubblici — obiettivi 2019

sub G) Settore Programmazione Finanziaria/Tributi — obiettivi 2019
sub H) Settore Polizia Locale — obiettivi 2019
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COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA
Provincia di Verona

OGGETTO: PIANO DELLA PERFORMANCE - APPROVAZIONE PIANO DEGLI
OBIETTIVI ANNO 2019. ASSEGNAZIONE AI RESPONSABILI E AL SEGRETARIO
GENERALE IN RELAZIONE ALLE RISORSE ASSEGNATE.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione relativa all’oggetto;

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione integrale senza modificazioni;

Visti gli allegati pareri resi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267, in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile del provvedimento in
adozione;

Preso atto del visto del proponente sulla proposta di deliberazione in oggetto;

Richiamato 1’art. 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Richiamato altresi 1’art. 109 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

Con votazione favorevole unanime palese,

DELIBERA

1. di approvare ’allegata proposta di deliberazione, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. didare atto che costituiscono allegati della proposta di deliberazione:

sub A) Segretario e Vice Segretario — obiettivi 2019

sub B) Settore Affari Generali — obiettivi 2019

sub C) Settore del Cittadino — obiettivi 2019

sub D) Settore Urbanistica/Patrimonio — obiettivi 2019

sub E) Settore Edilizia Privata e Rapporti Imprese — obiettivi 2019
sub F) Settore Servizi Pubblici — obiettivi 2019

sub G) Settore Programmazione Finanziaria/Tributi — obiettivi 2019
sub H) Settore Polizia Locale — obiettivi 2019

Successivamente la Giunta Comunale, con separata e favorevole votazione unanime

DELIBERA
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Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma
quarto, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.
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OGGETTO DELLA PROPOSTA

PIANO DELLA PERFORMANCE - APPROVAZIONE PIANO DEGLI OBIETTIVI ANNO
2019. ASSEGNAZIONE AI RESPONSABILI E AL SEGRETARIO GENERALE IN
RELAZIONE ALLE RISORSE ASSEGNATE.

11 Responsabile del procedimento L’ Assessore proponente
F.to SARTORI ANTONELLA F.to Grison Roberto
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Pareri in ordine alla proposta di deliberazione n. 153 del 12-09-2019
ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

OGGETTO DELLA PROPOSTA

PIANO DELLA PERFORMANCE - APPROVAZIONE PIANO DEGLI OBIETTIVI ANNO
2019. ASSEGNAZIONE AI RESPONSABILI E AL SEGRETARIO GENERALE IN
RELAZIONE ALLE RISORSE ASSEGNATE.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 ¢ 147 bis,
comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica, attestante la regolarita e
la correttezza dell’azione amministrativa:

Favorevole

Negrar di Valpolicella, 23-10-2019

11 Dirigente/Responsabile del Settore
F.to Dott.ssa Giuliana Todeschini
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Pareri in ordine alla proposta di deliberazione n. 153 del 12-09-2019
ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

OGGETTO DELLA PROPOSTA

PIANO DELLA PERFORMANCE - APPROVAZIONE PIANO DEGLI OBIETTIVI ANNO
2019. ASSEGNAZIONE AI RESPONSABILI E AL SEGRETARIO GENERALE IN
RELAZIONE ALLE RISORSE ASSEGNATE.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 ¢ 147 bis,
comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, il seguente parere di regolarita contabile, attestante la regolarita e
la correttezza dell’azione amministrativa:

Favorevole

Si attesta, ai sensi del combinato disposto dell'art. 49 e dell'art. 147 bis, comma 1 del D. Lgs.
267/2000, che I'atto in questione comporta, in questa fase, riflessi indiretti sulla situazione
economico-finanziaria e patrimoniale dell'Ente in quanto si procede all'approvazione del piano della
performance/piano degli obiettivi 2019.

Negrar di Valpolicella, 23-10-2019

I1 Dirigente/Responsabile del Settore
F.to Dott.ssa Giuliana Todeschini
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Letto, approvato e sottoscritto.

11 Presidente SEGRETARIO GENERALE
F.to Grison Roberto F.to Dott.ssa Todeschini Giuliana

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione verra affissa all’Albo Pretorio dal giorno 24-10-2019
al 08-11-2019

F.to Il Responsabile della pubblicazione

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione diviene esecutiva trascorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione, ai
sensi dell’art. 134, terzo comma, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

F.to L’incaricato del Servizio Segreteria

NOTE DELLA DELIBERAZIONE

Conia conforme all’ariginale ner neo amministrativo

Neorar di Valnolicella

1.’ Addettn del Servizin
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