
COPIA

COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA
Provincia di Verona

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 1 Reg. Delib.

del 14-01-2021

OGGETTO:

PRESA D' ATTO DIMISSIONI DAL RAPPORTO DI LAVORO DELL' ASSESSORE
COMUNALE FRANCA RIGHETTI A FAR DATA 01.01.2021

L'anno  duemilaventuno addì  quattordici del mese di gennaio alle ore 15:30, convocata in
seguito a regolari inviti si è riunita la GIUNTA COMUNALE nella solita sala delle adunanze.
Al momento della trattazione del presente punto all’Ordine del Giorno risultano:

   Grison Roberto SINDACO Presente
Rossignoli Fausto VICE SINDACO Presente
Quintarelli Bruno ASSESSORE Presente
Righetti Franca ASSESSORE Assente
Momi Serena ASSESSORE Presente
Coeli Camilla ASSESSORE Assente

Assiste all’adunanza Dott.ssa Todeschini Giuliana nella sua qualità di SEGRETARIO
GENERALE.
Constatato legale il numero degli intervenuti Grison Roberto nella sua qualità di SINDACO assume
la presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a discutere e deliberare sull’oggetto
sopraindicato.
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COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA
Provincia di Verona

AREA DI STAFF DI PROGRAMMAZIONE
Settore Affari Generali
Servizio Segreteria Generale

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PRESA D’ATTO DIMISSIONI DAL RAPPORTO DI LAVORO
DELL’ASSESSORE COMUNALE FRANCA RIGHETTI A FAR DATA 01.01.2021.

NOTE PER LA TRASPARENZA: con il presente documento si provvede a prendere atto delle
dimissioni dal rapporto di lavoro dell’Assessore Franca Righetti a far data 01.01.2021.

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATI:

lo Statuto Comunale, approvato con Deliberazioni di Consiglio comunale n. 50/2000, n.-
64/2000, n. 71/2000, n. 81/2000, n. 59/2009 e n. 45/2013;
il Regolamento di contabilità, adottato con Deliberazione Consiliare n. 71 del 17/11/1997;-
Regolamento per il funzionamento del Consiglio comunale e delle Commissioni consiliari-
approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 22 del 27.02.2003 e successivamente
modificato con Deliberazioni di Consiglio Comunale n. 60 del 27.07.2009, n. 46 del 29.07.2013
e n. 21 dell’08.07.2015;
la Deliberazione Consiliare n. 69 del 30.12.2020 ad oggetto: Approvazione del Bilancio di-
previsione relativo al triennio 2021/2023, del D.U.P. aggiornato e dei relativi allegati;
la Deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 16.01.2020 con la quale è stato approvato il Piano-
esecutivo di Gestione – Triennio 2020/2022 – parte economica;
la Deliberazione di Giunta Comunale n. 125 del 22.10.2020 ad oggetto: Approvazione Piano-
delle Performance - Piano dettagliato degli obiettivi anno 2020;
il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con Deliberazione-
di Giunta Comunale n. 48 del 02.04.2015, successivamente modificato con deliberazioni della
Giunta Comunale n. 57 del 12.04.2016, n. 87 del 18.07.2017, n. 37 dell’08.03.2018, n. 84 del
12.06.2018 e n. 75 del 16.07.2020;

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 19 R.G. 22 del 22.12.2020 di conferma, a decorrere dal
01/1/2021 e fino al 31/12/2021, alla dipendente a tempo indeterminato dott.ssa Cipollaro
Rossella/Istruttore Cat. C con mansioni superiori di Cat. D1 della titolarità della Posizione
Organizzativa del Settore Affari Generali comprendente i Servizi: Legale/Contratti, Anticorruzione,
Trasparenza, Controlli interni, Segreteria Generale, CED, Comunicazione, Turismo e Promozione,
Biblioteca, Sport con le funzioni di cui al comma 3, lett. a), b), c), d), e), f), g), h), i), dell'art. 107
del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267
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PREMESSO:

che a seguito delle consultazioni elettorali del 26 Maggio 2019 e del turno di ballottaggio del 9

Giugno 2019 sono stati rinnovati gli organi comunali;

che con Verbale delle operazioni dell’Ufficio Centrale dell’11 Giugno 2019, è stato proclamato

Sindaco il Sig. Grison Roberto;

che con Decreto del Sindaco R.G. n. 19 del 19.06.2019 sono stati nominati quali componenti

della Giunta Comunale, ripartendone gli incarichi, gli Assessori Chiara Prati, Bruno Quintarelli,
Righetti Franca e Fausto Rossignoli, dando contestualmente atto, che la nomina del quinto
Assessore sarebbe stata effettuata con successivo provvedimento;

che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 28 del 25.06.2019 avente ad oggetto “ESAME

DI EVENTUALI CAUSE DI INELEGGIBILITA' O INCOMPATIBILITA' DEL SINDACO E
DEI CONSIGLIERI COMUNALI. SURROGA E CONVALIDA DEGLI ELETTI.” si è
provveduto alla convalida, ai sensi dell’art. 41 comma 1 del D.Lgs n. 267/2000, dell’elezione
alla carica di Sindaco e di Consigliere Comunale dei seguenti Signori, dando atto che essi sono
stati eletti nella consultazione del 26.05.2019 e del ballottaggio del 09.06.2019:

INSIEME PER NEGRAR GRISON SINDACO
SINDACO: Roberto Grison
Lorenzo Calabria1.
Anna Fedeli2.
Luca Mignolli3.
Gianfranco Dalle Pezze4.
Renzo Montanari5.
Simone Graziani6.
Ulyana Avola7.

LABORATORIO NEGRAR PER IL BENE IN COMUNE
Camilla Coeli1.

COMUNITA' E TERRITORIO NEGRAR DI VALPOLICELLA
Alberto Avesani1.
Nereo Gisaldi2.

LEGA LIGA VENETA SALVINI
Marco Andreoli1.
Fabrizio Mignolli2.
Cristian Dal Pez3.
Damiano Bonaldi4.
Chiara Antolini5.

NEGRAR SEI TU VERONA DOMANI PER NEGRAR
Zeno Fedrigo1.

che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 29 del 25.06.2019 sono stati eletti il Presidente

del Consiglio Comunale e il Vice Presidente del Consiglio, rispettivamente il Consigliere
Gianfranco Dalle Pezze e il Consigliere Mignolli Fabrizio;

che con il Verbale di rettifica in autotutela di errore materiale su attribuzione di seggi del

Consiglio Comunale, come operata all’esito delle elezioni amministrative del Comune di Negrar
di Valpolicella (VR), redatto dall’Ufficio Centrale in data 28 Giugno 2019 riunitosi a seguito
dell’istanza presentata nell’interesse della candidata Sindaca Chiara Prati, sono stati
definitivamente attribuiti i seggi alle liste collegate con il candidato, proclamato eletto alla
carica di Sindaco, Roberto Grison, come di seguito:
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alla lista n. 1 avente il contrassegno INSIEME PER NEGRAR GRISON SINDACO-
spettano n. 6 seggi di consigliere (anziché n. 7 come indicato nel Verbale delle operazioni
dell’Ufficio Centrale dell’11.06.2019);

alla lista n. 3 avente il contrassegno COMUNITA' E TERRITORIO NEGRAR DI-
VALPOLICELLA spettano n. 2 seggi di consigliere;

alla lista n. 2 avente il contrassegno LABORATORIO NEGRAR PER IL BENE IN-
COMUNE spetta n. 1 seggio di consigliere;

alla lista n. 4 avente il contrassegno LISTA TOSI AMA NEGRAR – PRATI SINDACO-
spetta n. 1 seggio di consigliere (anziché nessun seggio come indicato nel Verbale delle
operazioni dell’Ufficio Centrale dell’11.06.2019);

che con Decreto del Sindaco R.G. n. 21 del 05.07.2019 si è provveduto a revocare parzialmente

e ad integrare il precedente Decreto R.G. n. 19/2019, riformulando ed attribuendo ai componenti
della Giunta comunale gli incarichi, assegnando le deleghe ai Consiglieri e nominando
Assessore la Sig.ra Serena Momi in sostituzione della Sig.ra Chiara Prati che, a seguito
dell’elezione a Consigliere comunale, proclamata con il Verbale delle operazioni dell’Ufficio
Centrale del 28.06.2019, ha presentato le proprie dimissioni dalla carica di Assessore in data
04.07.2019 con prot. n. 18170;

che con Decreto del Sindaco R.G. n. 22 del 16.07.2019 è stato integrato il precedente Decreto

R.G. n. 21/2019, nominando quale quinto Assessore della Giunta Comunale, attribuendole le
funzioni, la Sig.ra Camilla Coeli;

che con successiva Deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 del 25.07.2019:

si è proceduto, a seguito delle risultanze del Verbale delle operazioni dell’Ufficio Centrale-
del 28.06.2019, al subentro della Sig.ra Chiara Prati della lista LISTA TOSI AMA
NEGRAR – PRATI SINDACO, convalidandone, ai sensi dell’art. 41, comma 1, del D.Lgs n.
267/2000, l’elezione alla carica di Consigliere Comunale;

si è dato atto che, sempre a seguito delle risultanze del Verbale delle operazioni dell’Ufficio-
Centrale del 28.06.2019, la Sig.ra Ulyana Avola, alla quale era stato attribuito con il Verbale
delle operazioni dell’Ufficio Centrale dell’11.06.2019 il settimo seggio della lista n. 1 avente
il contrassegno INSIEME PER NEGRAR – GRISON SINDACO, non risulta compresa nella
composizione del Consiglio Comunale, così come comunicato alla stessa dal Sindaco
Roberto Grison con nota prot. n. 18188 del 05.07.2019;

si è dato atto del Decreto Sindacale R.G. 22 datato 16.07.2019 con il quale è stata nominata-
Assessore Comunale la Consigliera Camilla Coeli;

si è provveduto a surrogare la Consigliera Camila Coeli, convalidando ai sensi dell’art. 41,-
comma 1, del D.Lgs n. 267/2000 l’elezione alla carica di Consigliere Comunale del Sig.
Carlo Quinto della lista LABORATORIO NEGRAR PER IL BENE IN COMUNE;

DATO ATTO pertanto della composizione della Giunta Comunale alla data del 25.07.2019:

n. Nominativo Carica Lista
1 Grison Roberto SINDACO Insieme per Negrar Grison Sindaco
2 Quintarelli Bruno ASSESSORE Insieme per Negrar Grison Sindaco
3 Righetti Franca ASSESSORE Insieme per Negrar Grison Sindaco
4 Rossignoli Fausto VICE SINDACO Comunità e Territorio Negrar di Valpolicella
5 Momi Serena ASSESSORE Comunità e Territorio Negrar di Valpolicella
6 Coeli Camilla ASSESSORE Laboratorio Negrar per il bene in comune
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DATO ATTO che nei confronti degli Amministratori in argomento non sussistono motivi di
ineleggibilità o di incompatibilità di cui ai D. Lgs. n. 267/2000, n. 235/2012 e n. 39/2013, come da
dichiarazioni prodotte dagli stessi;

ESAMINATA, con esito positivo, la condizione degli Amministratori in argomento, a norma del
Titolo III, Capo II del TUEL, del D.Lgs. n. 39/2013 e dell’articolo 10 della Legge 235/2012;

DATO ATTO che con la precitata Deliberazione di Consiglio Comunale n. 28 del 25.06.2019 si è
stabilito che ai nuovi Amministratori dell’organo politico e dell’organo esecutivo, per la durata del
loro mandato, saranno corrisposti il gettone di presenza e l’indennità di carica nell’entità che sarà
rideterminata con apposito provvedimento della Giunta Comunale in osservanza delle disposizioni
in materia;

VISTI:

il Capo IV del Titolo III della parte I del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m. che disciplina lo status degli

Amministratori e, in particolare, l’art. 82, con il quale si stabiliva che: La misura delle
indennita' di funzione e dei gettoni di presenza di cui al presente articolo e' determinata, senza
maggiori oneri a carico del bilancio dello Stato, con decreto del Ministro dell'interno, di
concerto con il Ministro del tesoro, del bilancio e della programmazione economica, ai sensi
dell'articolo 17, Comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400, sentita la Conferenza Stato-citta'
ed autonomie locali …;

il D.M. 119/2000 “Regolamento recante norme per la determinazione della misura

dell’indennità di funzione e dei gettoni di presenza per gli amministratori locali, a norma
dell’art. 23 della Legge 03.08.1999 n. 265” ed, in particolare, l’art. 1, comma 1, riguardante
l’indennità di funzione per i sindaci,
 l’art. 4, comma 4, riguardante l’indennità di funzione del vicesindaco, l’art. 4, comma 8,

riguardante l’indennità degli assessori comunali e l’art. 5, comma 3, relativo all’indennità del
Presidente del Consiglio;

DATO ATTO che il Comune di Negrar di Valpolicella, in base ai dati dell’ultimo censimento della
popolazione, è un Comune compreso tra i 15.001 e i 30.000 abitanti;

VISTO l’art. 1, comma 54 della Legge n. 266/2005, disposizione ancora vigente in seguito a
deliberazione della Corte dei Conti n. 1/CONTR/12 del 12 gennaio 2012, che dispone che
l’indennità di funzione spettante agli Amministratori viene ridotta nella misura del 10%;

VISTO l’art. 1, commi 135 e 136, della L. 56/2014 che ha fissato il principio della invarianza della
spesa pubblica a legislazione vigente nel disporre modifiche al numero dei consiglieri comunali e al
numero massimo di assessori;

DATO ATTO che l’indennità in argomento verrà corrisposta al 50% nel caso di lavoratori
dipendenti che non abbiano richiesto l’aspettativa, e intera nel caso di amministratori pensionati,
disoccupati, studenti, lavoratori autonomi, così come di seguito riportato:

Funzione
Importo

D.M. 119/2000
tab. A

Riduzione 10%
art.1,c.54
L. 266/2005

Indennità mensile
spettante

Indennità mensile
spettante con riduzione

al 50%

Sindaco € 3.098,74 € 309,87 € 2.788,87 € 1.394,44

Vicesindaco € 1.704,31 € 170,43 € 1.533,88 € 766,94
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Assessori € 1.394,43 € 139,44 € 1.254,99 € 627,50

Presidente del
Consiglio

€ 1.394,43 € 139,44 € 1.254,99 € 627,50

DATO ATTO che dalle dichiarazioni allegate alla Deliberazione di Giunta Comunale n. 136 del
05.09.2020 si evidenza che gli Amministratori Rossignoli Fausto, Coeli Camilla, Quintarelli Bruno
e Righetti Franca sono lavoratori dipendenti che non hanno richiesto l’aspettativa, che il Sindaco
Grison Roberto e il Presidente del Consiglio Dalle Pezze Gianfranco risultano pensionati, mente
l’Assessore Momi Serena risulta disoccupata;

DATO ATTO che con la medesima Deliberazione di Giunta Comunale n. 136 del 05.09.2019 si è
provveduto a determinare la misura dell’indennità di carica del Sindaco, del Vicesindaco, degli
Assessori e del Presidente del Consiglio per il periodo Giugno/Dicembre 2019, in applicazione
delle vigenti norme in materia, come di seguito:

n.
Funzione
Nominativo

Importo
D.M. 119/2000
tab. A

Riduzione 10%
art.1,c.54
L. 266/2005

Indennità mensile
spettante

Indennità mensile
spettante con
riduzione al 50%

1
Sindaco
Grison Roberto

€ 3.098,74 € 309,87 € 2.788,87

2
Vicesindaco
Rossignoli Fausto

€ 1.704,31 € 170,43 € 766,94

3
Assessore
Coeli Camilla

€ 1.394,43 € 139,44 € 627,50

4
Assessore
Momi Serena

€ 1.394,43 € 139,44 € 1.254,99

5
Assessore
Quintarelli Bruno

€ 1.394,43 € 139,44 € 627,50

6
Assessore
Righetti Franca

€ 1.394,43 € 139,44 € 627,50

7
Presidente del Consiglio
Dalle Pezze Gianfranco

€ 1.394,43 € 139,44 € 1.254,99

DATO ATTO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 152 del 26.09.2019 si è provveduto a
confermare anche per l’anno 2020 la misura delle indennità di carica del Sindaco, del Vicesindaco,
degli Assessori e del Presidente del Consiglio di cui al precedente prospetto e a determinare la
misura del trattamento di fine mandato del Sindaco nell’importo pari a una indennita' mensile;

DATO ATTO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 24.06.2020 si è provveduto:

- a dare atto della richiesta di aspettativa che l’Assessore Franca Righetti ha presentato formalmente
al proprio datore di lavoro, Valpolicella Servizi Soc. Coop. a r.l. di Negrar di Valpolicella (VR), per
il periodo 04.02.2020 – 31.12.2020, comunicata all’Ente con nota prot. N. 3296 del 04.02.2020;

- a dare atto che l’indennità di funzione mensile spettante all’Assessore Franca Righetti viene
ridefinita, a rettifica di quanto previsto con Deliberazione di Giunta Comunale n. 152 del
26.09.2019, come di seguito specificato:

Funzione Importo D.M. 119/2000 tab. A
Riduzione 10% art. 1,
c. 54 L. 266/2005

Indennità mensile spettante

Assessore € 1.394,43 € 139,44 € 1.254,99
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- a stabilire quale decorrenza per l’attribuzione dell’indennità all’Assessore Franca Righetti il
04.02.2020;

DATO ATTO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 88 del 20.08.2020 si è altresì
provveduto:

- a dare atto della nota acquisita al Protocollo con il n. 11692 dell’11.05.2020 con la quale il Vice
Sindaco Fausto Rossignoli ha comunicato che a far data dal 1° Luglio 2020 cesserà il suo rapporto
di lavoro dipendente con Poste Italiane S.p.A. e di aver già richiesto all’INPS il trattamento
pensionistico a far data dal 1° Luglio 2020;

- a dare atto che l’indennità di funzione mensile spettante al Vice Sindaco Fausto Rossignoli, a
seguito della sua richiesta di collocamento a riposo dall’attività lavorativa a far data dal 1° Luglio
2020, viene ridefinita per il periodo Luglio/Dicembre 2020, a rettifica di quanto previsto con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 152 del 26.09.2019 e con la successiva Deliberazione di
Giunta Comunale n. 67 del 24.06.2020, come di seguito specificato:

Funzione
Nominativo

Importo
D.M. 119/2000
tab. A

Riduzione 10% art.1,c.54
L. 266/2005

Indennità mensile
spettante

Vicesindaco Rossignoli Fausto € 1.704,31 € 170,43 € 1.533,88

- a stabilire quale decorrenza per l’attribuzione dell’indennità al Vice Sindaco Fausto Rossignoli il
01.07.2020;

DATO ATTO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 151 del 03.12.2020, si è provveduto a
determinare per l’anno 2021 la misura delle indennità di carica del Sindaco, del Vicesindaco, degli
Assessori e del Presidente del Consiglio come di seguito riportato:

n.
Funzione
Nominativo

Importo
D.M. 119/2000
tab. A

Riduzione 10%
art.1,c.54
L. 266/2005

Indennità mensile
spettante

Indennità mensile
spettante con
riduzione al 50%

1
Sindaco
Grison Roberto

€ 3.098,74 € 309,87 € 2.788,87

2
Vicesindaco
Rossignoli Fausto

€ 1.704,31 € 170,43 € 1.533,88

3
Assessore
Coeli Camilla

€ 1.394,43 € 139,44 € 627,50

4
Assessore
Momi Serena

€ 1.394,43 € 139,44 € 1.254,99

5
Assessore
Quintarelli Bruno

€ 1.394,43 € 139,44 € 627,50

6
Assessore
Righetti Franca

€ 1.394,43 € 139,44 € 627,50

7
Presidente del Consiglio
Dalle Pezze Gianfranco

€ 1.394,43 € 139,44 € 1.254,99

VISTO l’art. 23 della L. 265/1999, ripreso integralmente dall’art. 82 del TUEL, che ha introdotto il
trattamento di fine mandato del Sindaco;

VISTO il D.M. 4 Aprile 2000 n. 119 Regolamento recante norme per la determinazione della
misura dell'indennita' di funzione e dei gettoni di presenza per gli amministratori locali, a norma
dell'articolo 23 della legge 3 agosto 1999, n. 265 che all’art. 10, comma 1, prevede che A fine
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mandato, l'indennita' dei sindaci e dei presidenti di provincia e' integrata con una somma pari ad
una indennita' mensile spettante per 12 mesi di mandato, proporzionalmente ridotto per periodi
inferiori all'anno;

VISTA la Circolare del Ministero dell’Interno n. 5 datata 5 Giugno 2000, pubblicata sulla Gazzetta
Ufficiale n. 140 del 17 Giugno 2000, che sull’argomento dispone che L’indennità di fine mandato a
Sindaci e Presidenti di Provincia, pari ad una indennità mensile per ogni 12 mesi di mandato, va
commisurata al compenso effettivamente corrisposto, ferma restando la riduzione proporzionale
per periodi inferiori all’anno;

VISTO l’art. 82, comma 8, lett. f) del D.Lgs. n. 267/2000 che dispone la previsione
dell'integrazione dell'indennita' dei Sindaci e dei Presidenti di Provincia, a fine mandato, con una
somma pari a una indennita' mensile, spettante per ciascun anno di mandato;

VISTA la Circolare del Ministero dell’Interno n. 4 del 28 Giugno 2006, confermativa di quanto
disposto dalla citata Circolare n. 5 del 5 Giugno 2000 sopra richiamata;

VISTO l’art. 1, comma 719, della Legge 27 Dicembre 2006, n. 296 (Legge Finanziaria 2007) che
testualmente dispone: L’indennità di fine mandato prevista dall’articolo 10 del regolamento di cui
al decreto del Ministero dell’Interno 4 Aprile 2000, n. 119, spetta nel caso in cui il mandato elettivo
abbia avuto una durata superiore a trenta mesi;

VISTO il parere del Dipartimento per gli Affari Interni e territoriali prot. n. 15900/TU/82 del
01.12.2008 che specifica che l’emolumento di fine mandato va calcolato avendo riguardo
all’importo dell’indennità di funzione di concreto erogata per ogni singolo anno di mandato;

DATO ATTO che con la succitata Deliberazione di Giunta Comunale n. 151 del 03.12.2020, si è
provveduto altresì a confermare anche per l’anno 2021 la misura del trattamento di fine mandato del
Sindaco nell’importo pari ad una indennita' mensile;

DATO ATTO che sempre con la Deliberazione di Giunta Comunale n. 151 del 03.12.2020, si è
provveduto a prendere atto del seguente quadro economico relativo alle indennità degli
Amministratori per l’anno 2021:

Capitolo Spesa prevista

5 - INDENNITA' DI CARICA AGLI AMMINISTRATORI COMUNALI
indennità di fine mandato del Sindaco anno 2021

€ 2.788,87

5 - INDENNITA' DI CARICA AGLI AMMINISTRATORI COMUNALI
indennità di funzione del Sindaco, del Vice Sindaco, degli Assessori e del Presidente del Consiglio
anno 2021

€ 104.611,13

Totale spesa prevista cap. 5 € 107.400,00

95 -VERSAMENTO I.R.A.P. – AMMINISTRATORI
IRAP su indennità di fine mandato del Sindaco anno 2021

€ 237,05

95 -VERSAMENTO I.R.A.P. – AMMINISTRATORI
IRAP su indennità di funzione del Sindaco, del Vice Sindaco, degli Assessori e del Presidente del
Consiglio anno 2021

€ 8.891,95

Totale spesa prevista cap. 95 € 9.129,00

TOTALE COMPLESSIVO € 116.529,00
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VISTA la nota prot. N. 31958 del 31.12.2020, di recesso dal rapporto di lavoro con la Valpolicella
Servizi Soc. Coop. a r.l. di Negrar di Valpolicella (VR), per dimissioni volontarie, dell’Assessore
Franca Righetti, a far data 01.01.2021;

RITENUTO di prendere atto della nota di cui sopra e della conseguente condizione di
disoccupazione dell’Assessore Franca Righetti a far data 01.01.2021;

DATO ATTO che l’indennità di funzione mensile spettante all’Assessore Franca Righetti viene
ridefinita, a rettifica di quanto previsto con Deliberazione di Giunta Comunale n. 151 del
03.12.2020, come di seguito specificato:

Funzione Importo D.M. 119/2000 tab. A
Riduzione 10% art. 1,
c. 54 L. 266/2005

Indennità mensile spettante

Assessore € 1.394,43 € 139,44 € 1.254,99

DATO ATTO di stabilire quale decorrenza per l’attribuzione dell’indennità all’Assessore Franca
Righetti il 01.01.2021;

DATO ATTO che l’integrazione dell’indennità di funzione spettante all’Assessore Franca Righetti
a far data 01.01.2021, rispetto a quanto definito con Deliberazione di Giunta Comunale n. 151 del
03.12.2020, comporta il seguente quadro di spesa:

Capitolo Spesa prevista

5 - INDENNITA' DI CARICA AGLI AMMINISTRATORI COMUNALI
(indennità di funzione)

€ 7.550,00

95 -VERSAMENTO I.R.A.P. – AMMINISTRATORI
(IRAP)

€ 645,00

TOTALE € 8.195,00

DATO ATTO che il Servizio Risorse Umane provvederà all’impegno ed al versamento mensile ai
rispettivi Istituti dei contributi assistenziali e previdenziali, come stabilito dal D.Lgs. 267/2000;

VISTO l’art. 3 della Legge 241/1990 e s.m.i. “Motivazione del provvedimento” che consiste
nell’obbligo normativo di corrispondere all’assessore disoccupato l’intera indennità di funzione
mensile;

DATO ATTO che il presente provvedimento, ai sensi del combinato disposto degli artt.
49-147bis.1-153.5 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., comporta riflessi diretti sulla situazione economico
finanziaria dell'Ente poiché trattasi di rideterminazione dell’indennità di funzione mensile
dell’Assessore Franca Righetti a far data 01.01.2021 a seguito delle sue dimissioni dal rapporto di
lavoro, di cui si prevede l’ammontare della spesa che verrà impegnata e liquidata con successivi
specifici provvedimenti;

ACQUISITI i pareri ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., come riportati in allegato;

TUTTO CIO’ PREMESSO;

PROPONE
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di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente1.
provvedimento;

di dare atto che si è in attesa dell’adozione del Decreto del Ministro dell’Interno con il quale2.
verranno determinati gli importi dell’indennità di funzione e del gettone di presenza di cui al
comma 2 dell’art. 82 del D.Lgs. 267/2000, così come precisato nel D.L. 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, nella L. 30 luglio 2010, n. 122;

di confermare le indennità di funzione del Sindaco, Grison Roberto, del Vice Sindaco Fausto3.
Rossignoli, degli Assessori Comunali, Coeli Camilla, Momi Serena, Quintarelli Bruno, e del
Presidente del Consiglio Dalle Pezze Gianfranco, di cui alla Deliberazione di Giunta Comunale n.
151 del 03.12.2020;

di dare atto della nota prot. N. 31958 del 31.12.2020, di recesso dal rapporto di lavoro con la4.
Valpolicella Servizi Soc. Coop. a r.l. di Negrar di Valpolicella (VR), per dimissioni volontarie,
dell’Assessore Franca Righetti, a far data 01.01.2021, e della conseguente condizione di
disoccupazione della stessa;

di dare atto che l’indennità di funzione mensile spettante all’Assessore Franca Righetti viene5.
ridefinita, a rettifica di quanto previsto con Deliberazione di Giunta Comunale n. 151 del
03.12.2020, come di seguito specificato:

Funzione Importo D.M. 119/2000 tab. A
Riduzione 10% art. 1,
c. 54 L. 266/2005

Indennità mensile spettante

Assessore € 1.394,43 € 139,44 € 1.254,99

di stabilire quale decorrenza per l’attribuzione dell’indennità all’Assessore Franca Righetti il6.
01.01.2021;

di dare atto che l’integrazione dell’indennità di funzione spettante all’Assessore Franca Righetti7.
a far data 01.01.2021, rispetto a quanto previsto con Deliberazione di Giunta Comunale n. 151 del
03.12.2020, comporta il seguente quadro di spesa:

Capitolo Spesa prevista

5 - INDENNITA' DI CARICA AGLI AMMINISTRATORI COMUNALI
(indennità di funzione)

€ 7.550,00

95 -VERSAMENTO I.R.A.P. – AMMINISTRATORI
(IRAP)

€ 645,00

TOTALE € 8.195,00

di dare atto che il Servizio Risorse Umane provvederà all’impegno ed al versamento mensile ai8.
rispettivi Istituti dei contributi assistenziali e previdenziali, come stabilito dal D.Lgs. 267/2000;

di dare atto che il presente provvedimento, ai sensi del combinato disposto degli artt.9.
49-147bis.1-153.5 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., comporta riflessi diretti sulla situazione economico
finanziaria dell'Ente poiché trattasi di rideterminazione dell’indennità di funzione mensile
dell’Assessore Franca Righetti a far data 01.01.2021 a seguito delle sue dimissioni dal rapporto di
lavoro, di cui si prevede l’ammontare della spesa che verrà impegnata e liquidata con successivi
specifici provvedimenti;;

di trasmettere, per opportuna conoscenza e per quanto di competenza, copia del presente10.
provvedimento al Servizio Contabilità e Bilancio e al Servizio Risorse Umane;
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di comunicare l’adozione del presente provvedimento ai capigruppo consiliari, contestualmente11.
all’affissione all’Albo, ai sensi dell’art. 125 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

di dare atto che il presente provvedimento verrà pubblicato all’Albo Pretorio ai sensi dell’art. 3212.
della Legge n. 69 del 18 giugno 2009;

di dare atto altresì che il presente provvedimento verrà pubblicato sull’Amministrazione13.
Trasparente del sito istituzionale nelle sottosezioni di 1° e di 2° livello
Provvedimenti/Provvedimenti dirigenti amministrativi ai sensi dell’art. 23 e nelle sottosezioni di 1°
e di 2° livello Organizzazione/Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di
governo ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 relativo al Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

di dare atto che l’obbligo dell’Informativa sul trattamento dei dati personali, di cui al14.
Regolamento UE 2016/679, è assolto attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale, nella sezione
“Privacy”;

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma15.
4, del D.Lgs. n. 267/2000, al fine di provvedere ad impegnare la spesa per la regolare
corresponsione di quanto spettante agli Amministratori comunali.

ALLEGATI:

- nota prot. N. 31958 del 31.12.2020 (non pubblicata per motivi di privacy).
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COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA
Provincia di Verona

OGGETTO: PRESA D’ATTO DIMISSIONI DAL RAPPORTO DI LAVORO
DELL’ASSESSORE COMUNALE FRANCA RIGHETTI A FAR DATA 01.01.2021.

Dato atto che esce dall’aula l’Assessore Righetti e che pertanto al momento della discussione e
della votazione risultano:
Assessori presenti n. 4

LA GIUNTA COMUNALE

Vista l’allegata proposta di deliberazione relativa all’oggetto;

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione integrale senza modificazioni;

Visti gli allegati pareri resi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267, in ordine alla regolarità tecnica ed alla regolarità contabile del provvedimento in
adozione;

Preso atto del visto del proponente sulla proposta di deliberazione in oggetto;

Richiamato l’art. 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Richiamato altresì l’art. 109 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Con votazione favorevole unanime palese,

DELIBERA

di approvare l’allegata proposta di deliberazione, parte integrante e sostanziale del presente1.
provvedimento;

di dare atto che costituisce allegato della proposta di deliberazione:2.

- nota prot. N. 31958 del 31.12.2020 (non pubblicata per motivi di privacy).

Successivamente la Giunta Comunale, con separata e favorevole votazione unanime

DELIBERA

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma
quarto, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

DELIBERA DI GIUNTA n. 1 del 14-01-2021  -  pag. 12  -  COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA



Dato atto che al termine della votazione entra in aula l’Assessore Righetti e che pertanto risultano:
Assessori presenti n. 5
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OGGETTO DELLA PROPOSTA

PRESA D' ATTO DIMISSIONI DAL RAPPORTO DI LAVORO DELL' ASSESSORE
COMUNALE FRANCA RIGHETTI A FAR DATA 01.01.2021.

Il Responsabile del procedimento
F.to Cobelli Paola

L’Assessore proponente
F.to Grison Roberto
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Pareri in ordine alla proposta di deliberazione n. 1 del 05-01-2021
ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

OGGETTO DELLA PROPOSTA

PRESA D' ATTO DIMISSIONI DAL RAPPORTO DI LAVORO DELL' ASSESSORE
COMUNALE FRANCA RIGHETTI A FAR DATA 01.01.2021.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, il seguente parere di regolarità tecnica, attestante la regolarità e
la correttezza dell’azione amministrativa:

Favorevole

Negrar di Valpolicella 13-01-2021

Il Responsabile del Settore
F.to  ROSSELLA CIPOLLARO
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Pareri in ordine alla proposta di deliberazione n. 1 del 05-01-2021
ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

OGGETTO DELLA PROPOSTA

PRESA D' ATTO DIMISSIONI DAL RAPPORTO DI LAVORO DELL' ASSESSORE
COMUNALE FRANCA RIGHETTI A FAR DATA 01.01.2021.

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, il seguente parere di regolarità contabile, attestante la regolarità e
la correttezza dell’azione amministrativa:

Favorevole

Negrar di Valpolicella, 14-01-2021

Il Dirigente/Responsabile del Settore
F.to  Katia Serpelloni
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Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente SEGRETARIO GENERALE
F.to Grison Roberto F.to Dott.ssa Todeschini Giuliana

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione verrà affissa all’Albo Pretorio dal giorno 29-01-2021
al 13-02-2021

F.to Il Responsabile della pubblicazione

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione diviene esecutiva trascorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione, ai
sensi dell’art. 134, terzo comma, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

F.to L’incaricato del Servizio Segreteria

NOTE DELLA DELIBERAZIONE

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Negrar di Valpolicella,

L’Addetto del Servizio

____________________________________
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